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Koronavirus a nouzovy stav — pravni aspekty krizovych

opatreni

V navaznosti na vyhlaseni nouzového stavu a pfijeti krizového opatieni, kterym byl ve velkém rozsahu
zakazan maloobchodni prodej a prodej sluzeb v provozovnach, bychom Vas chtéli informovat o nékterych

pravnich aspektech téchto opatreni.

1. Pracovnépravni aspekty

Dle naSeho nazoru bude u ¢asti zaméstnavateld
mozné vyuzit institut ¢aste€né nezaméstnanosti
podle wustanoveni § 209 zakoniku prace.
O &aste¢nou nezaméstnanost jde tehdy, pokud
zaméstnavatel nemuze pridélovat zameéstnanci
praci v rozsahu tydenni pracovni doby z divodu
doc¢asného omezeni odbytu jeho vyrobki nebo
omezeni poptavky po jim poskytovanych
sluzbach. To bude splnéno u téch
zaméstnavatel, ktefi mohou svou c¢innost
fakticky vykonavat, avSak v disledku nastalé
situace chybi poptavka po jejich vyrobcich
a sluzbach. Naopak to neni splnéno u téch,
jejichz provoz byl pfimo zakazan.

PFi CasteCné nezaméstnanosti je zaméstnancim
poskytovana nahrada mzdy, a to nejméné ve vysi
60 % prdmeérného vydélku. Vysi nahrady mzdy
uréi zameéstnavatel ve vnitinim pfedpisu. Plsobi-
li u zaméstnavatele odborovéa organizace, je
treba dohodnout podminky Castecné
nezaméstnanosti s odborovou organizaci.

Pokud zaméstnanec nebude moci konat praci pro
prechodny vypadek v dodavce surovin, pljde
o tzv. prostoj podle ustanoveni § 207 zakoniku
prace. Domnivame se, Ze o prostoj se bude dle
okolnosti jednat i v pfipadé, kdy zaméstnavatel
nebude mit (napf. v disledku karantény) dostatek
zameéstnancu pro fadny vykon své Cinnosti. Pfi
prostojich nalezi zaméstnancim nahrada mzdy
ve vySi 80 % primérného vydélku.

Bohuzel aktualni situaci ohledné koronavirové
nakazy a s ni souvisejicich opatfeni nelze
podfadit pod Zivelnou udalost dle § 207 pism. b)
zakoniku prace.

Upozoriujeme, Ze obé zminéné piekazky se
budou vztahovat pouze na zaméstnance, ktefi
jsou pfipraveni a schopni vykonavat praci (a ne
na ty, ktefi jsou napf. v karanténé &i pracovni
neschopnosti).

V pripadech, kdy nebude mozné vyuzit institut
CasteCné  nezaméstnanosti ani prostoje
a zaméstnavatel nebude moci zaméstnancum
praci pridélovat, pujde o tzv. jiné prekazky na
strané zaméstnavatele, pfi kterych nalezi
zaméstnancim nahrada mzdy ve vysi 100 %
pramérného vydélku.

Vlada v8ak dle svého sdéleni pfipravuje balicek
opatfeni (oznaCovany jako Program na ochranu
zameéstnanosti), kterymi by mohly byt vzniklé
ztraty zaméstnavatelim alesponn  Castecné
kompenzovany. Tento baliCek by mél byt pfijat
v podobé nafizeni vlady, tedy v pomérné rychlém
procesu. V jakém podobé bude pfijat, tj. zejména
jak bude specifikovan okruh zaméstnavateld,
kterym vlada pomuze, a v jakém rozsahu bude
pomoc poskytovana, neni zatim znamo.

2. Obchodnépravni aspekty

Soucasny stav miize pfedstavovat pfipad vysSi
moci, ktery mulze ospravedinit neplnéni
nékterych  povinnosti ze  smluv.  Proto
doporucujeme prezkoumat dodavatelskeé,
najemni a jiné obchodni smlouvy, jak tuto situaci
feSi. Vysledkem pro Vas mize byt napf. doCasné
snizeni najemného, neuplatnéni sankci za
pozdni plnéni nebo v extrémnim pripadé
nemoznost plnéni smlouvy (napf. u zajezdu).
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3. Nahrada skody

Stat ma dle ustanoveni § 36 zakona o krizovém
fizeni povinnost nahradit Skodu pravnickym
a fyzickym osobam v pfi¢inné souvislosti
S krizovymi opatfenimi (napf. uzavieni
provozoven). Narok na nahradu Skody je tfeba
uplatnit do Sesti mésicd od doby, kdy se
poSkozeny o Skodé dozvédél, nejdéle vSak do
péti let od jejiho vzniku. Vzhledem ke kratké dobé
pro uplatnéni 8kody doporuCujeme tuto otazku
pfilis neodkladat.

4. Bezuroc¢ny uveér pro podnikatele
zasazené koronavirem

Na internetovych strankach Ceskomoravské
zaruCni_a rozvojové banky byly zvefejnény
podminky programu, v ramci kterého mohou
podnikatelé zadat o poskytnuti bezuro¢ného
uvéru ve vysi 500000 — 15000000 K¢ se
splatnosti dvou let. Pro vice informaci nas
nevahejte kontaktovat, radi Vam budeme
napomocni také s vyhotovenim zadosti o pGjcku.

Ve vsSech vyse uvedenych pripadech jsme Vam samoziejmé k dispozici a radi s Vami
prodiskutujeme i dalSi situace, které nam dynamicky se vyvijejici situace prinasi.

Upozornéni

Vezméte prosim na védomi, Ze souasné vydani newsletteru
bylo pfipraveno pro obecnou orientaci v dané problematice

a nenahrazuje vlastni odborné poradenstvi poskytnuté ve
vztahu ke konkrétni situaci. Z diivodu prabéznych zmén

Vv legislativni oblasti mohou byt nékteré informace po zverejnéni
v newsletteru predmétem dal$iho vyvoje a zmén. Za tyto
zmény nenese spole¢nost Accace odpovédnost a nezodpovida
tedy ani za mozné vzniklé Skody a mozna rizika vyvolana
zménou stavajici legislativy.

Chcete dostavat nas newsletter
pravidelné?

Prihlaste se
k odbéru novinek!
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O Accace

Spole¢nost Accace byla zaloZena v roce 2006 v regionu stfedni a vychodni Evropy a brzy se etablovala
mezi pfedni lokalni poradenské a outsourcingové spole€nosti. Mame bohaté zkuSenosti s feSenimi pro

firmy rtznych velikosti, od malych podnikd az po velké korporace. Zastitujeme outsourcingové projekty
napfi¢ nékolika staty a komplexni sluzby poskytujeme vice nez 2 000 zakaznikd.

Celosvétove plsobi Accace pod znackou Accace Circle, coz je obchodni uskupeni poboéek Accace
a nasich spolehlivych partnerd. Nabizime stejné kvalitni sluzby a efektivni procesy pod jednotnym
fizenim a prostfednictvim sdilené online platformy.

Pro vice informaci prosim navstivte www.accace.cz.
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